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INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

cODIGO DENOMINACION DEL PROGRAMA:

228106 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
DURACION Lectiva Total
MAXIMA 18 meses

ESTIMADA DEL
APRENDIZAJE
EN MESES

24 meses

NIVEL DE
FORMACION

El programa Tecndlogo alisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion
se cred para brindar al sector productivo nacional en general (debido a que la

oductivo para el Andlisis y
jas al apalancamiento de
stria de software como
en la zona Central o
iento socio-econémico
ran medida de un
der integralmente a

JUSTIFICACION

s de formacion
mo elementos
innovadoras,
raciéon sobre

s, tecnolégicos
valor agregado m

emprendedora, factores
n su misioén, innovando

las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores, impactando
positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo

del pais.

e Académicos: Grado Once
e Superar prueba de aptitud, motivacion, interés y competencias
minimas de ingreso

REQUISITOS DE
INGRESO
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COMPETENCIAS A DESARROLLAR

CODIGO DENOMINACION
Definir los requerimientos necesarios para construir el sistema de

220501006 : 9 ) ;
informacion de acuerdo con las necesidades del cliente.

220501032 Anallzar'I’os requerimientos del cliente para construir el sistema de
informacion

220501033 Disefiar el siste n los requerimientos del cliente

220501007 Desarr-oll_ar el rmacion  que cumpla con los
reguerimientos atica

220501034 Implanygr la s con los requerimientos para su
operacion

220501009 Participar en el p gociacion de Tecnologia informatica

RESULTADO

PRACTICA

OCUPACIONES
QUE PODRA
DESEMPERNAR

Requisitos
Académicos
minimos

cién o Desarrollo sobre

Experiencia meses de vinculacion on el area de su
laboral

Competencias Buen nivel de lectura y escucha del idioma inglés, y un nivel medio
Minimas de habla de este idioma.Formular, ejecutar y evaluar proyectos.

Trabajar en equipo

Establecer procesos comunicativos asertivos

Manejar herramientas informaticas asociadas al area objeto de la
formacion
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Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de
la formacion en el marco de la formacién por competencias, el
aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas activas que
estimulan el pensamiento para la resoluciéon de problemas simulados y
reales; soportadas en el utilizacion de las tecnologias de la informacién
y la comunicacion, integradas, en ambientes abiertos 'y
pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y
vinculan al aprendi idad cotidiana y el desarrollo de las
competencias.

ESTRATEGIA
METODOLOGI

CA Igualmente, deb

reflexion del apre
gue logra a travé
informacion para la

e Elinstructor -

ra permanente la autocritica y la
cer y los resultados de aprendizaje
n activa de las cuatro fuentes de
e conocimiento:

CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO

220501006

DURACION ESTIMAD,
PARA EL LOGRO D
APRENDIZAJ

disefiando los

22050100601 informacion, de

procesos las &reas
sistema de i i erramientas

2205010060 esidades de

plégicoS de informacién

; olégica de la empresa
; cias del mercado, para dar Cion a las situaciones

relacionadas con el manejo de la informacién de la organizacion

22050100603

3. CONOCIMIENTOS

3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

¢ Informacién: Elementos, técnicas de recoleccion, organizacion y analisis de datos,
presentacion de resultados.
e Sistemas de Informacién: Elementos, clasificacion, caracteristicas
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e Teoria general de sistemas: Conceptos, caracteristicas
Enfoque sistémico: Concepto, caracteristicas, aplicacion.
Procesos: identificacion, tipos, caracteristicas, metodologias de andlisis, elaboracion
de mapas, identificacion de procesos criticos a mejorar y enfoques de mejoramiento
Hardware: Historia, clases, tipos de dispositivos
Redes: Tipos, caracteristicas
Motores de bases de datos: Caracteristi clasificacion
Software: Historia, taxonomia
Sistemas operativos: Concepto
.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO
Identificar fuentes de informaci
Identificar los parametros o
determinada empresa.
Disefiar y aplicar instrumentos para informacioén.
Elaborar informes
pr
a

e o ((W(e e o o o

sistema de informacion de una

ar
pa
ar

Elaborar el informe de requerimientos

4. CRITERIOS DE EVALUACION

ecesidades del cliente.
e acuerdo con el objetivo
uario, segun normas Yy

planteado para dar
procedimientos est
e Disefia instrumen erdo con la situacién
planteada por el igui i nicos.

Aplica técnicas ilizar, que permitan

izacio stablecidas.

io, frente a los
uerdo con los

. i imi informacion

e Elabora el os de la empresa, dete los puntos criticos a
mejorar, siguiend y procedimientos técnicos.

e Propone alternativ e plataformas tecnoldgicas p | mejoramiento de los
procesos, a partir de la identificacion de los recursos de hardware y software
disponibles en la organizacién y las tendencias del mercado.

e Realiza el informe de requerimientos, relacionado con los diferentes procesos de la

organizacion, de acuerdo con las normas y protocolos establecidos.

CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA
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CODIGO VERSION DENOMINACION
220501032 1 A_nalizar Ios: requerir_T]ientos del cliente para construir el
sistema de informacion
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 400 horas
APRENDIZAJE
2. RESULTAD PRENDIZAJE
Interpretar el info erimientos, para determinar las

22050103201 | necesidades tecno,
con las normas y
Representa el bo
cliente, mediante |

ejo de la informacién, de acuerdo
0s en la empresa.
On al problema presentado por el
gramas de casos de uso, apoyado
en el analisis del i rimientos, al confrontar la situacion
problemica con el usu ormas y protocolos de la organizacion
Construir el modelo conceptual del macrosistema frente a los
guerimi jente, jante el e inte ion de la
32039 oFMmac vantada, “ref D € grama e, de
aCCic ny q ion, A DN las
te encias, fases Ek | Sj
ar 0S S en es ac a,
tomando como referente el diccionario de datos y las
Niniespeciiicacionesmara 3 Co y ) .
2tros estab
de los res
22050103205 | informacié erdo los
normasy g DS estal S
3. CONOCIMIENTOS

22050103202

22050103204

entos del cliente segun

propuestas de tr,

Ldgica : Fun
Gestion de

o o o 0 o o
0O
=
a
QD
o
Q.
(0]
Q)
o

programac

mini especificacio

e Informe de andlisis: , caracteristicas y elaboracion.

3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

e Elaborar propuesta de trabajo (elaborar cronograma, recomendaciones, seleccion de
equipo de trabajo; perfil, experiencia), Ajuste al presupuesto de andlisis y tiempos.

e Elaborar diagramas de casos de uso.

e Elaborar diagramas de clases.

e Elaborar diagramas de transicién de estado.
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e Elaborar diagramas de secuencias.

e Realizar el modelo conceptual de la solucién propuesta

Realizar algoritmos utilizando variables, constantes, variables, bucles, contadores,
acumuladores, seleccion, seudocddigo.

Realizar algoritmos utilizando atributos, objetos, métodos

Elaborar bases de datos.
Elaborar diccionario de datos.
Realizar las mini especificacione
Realizar el informe de analisis
empresa.

mpla con los requerimientos de la

4. CRITERIOS DE EVALUACION
e Elabora propuestas de trabajo, nterpretacion de las necesidades
tecnoldgicas, expuestas en elin mientos, seglin normas y protocolos
de la empresa.
e Utiliza herramientas CASE para elaborar diagramas de casos de uso, que

nalisis

) rdo
s del cliente,
SO ti cons .
parte de la solucion a situaciones planteadas, utilizando lenguajes de programacién

del sistema de informa
e Realiza el informe de
estado actual de la o

uerido, presentando el

e solucion, de acuerdo

CODIGO
220501007

eterminar el plan de
are, de acuerdo con las

22050100701 | trabajo durante la fase de construccién del s@
normas y protocolos establecidos en la empresa

Construir la base de datos, a partir del modelo de datos determinado en
22050100702 | el disefio del sistema, utilizando sistemas de gestién de base de datos,
segun los protocolos establecidos en la organizacion

Construir la interfaz de usuario, apoyado en la evaluacion del prototipo,
determinando las entradas y salidas requeridas en el disefio y definiendo

22050100703
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los lineamientos para la navegacion, de acuerdo con las necesidades del
usuario
Realizar la codificacion de los mddulos del sistema y el programa
22050100704 | principal, a partir de la utilizacién del lenguaje de programacion
seleccionado, de acuerdo con las especificaciones del disefio
Construir el programa de instalacién del aplicativo, utilizando las
22050100705 | herramientas de desarrollo_disponibles en el mercado, segun las
caracteristicas de la la solucién
Elaborar el aplicacion, de acuerdo con la
22050100706 | complejidad del a mas y procedimientos establecidos
por la empresa
Ejecutar y docum el software, aplicando técnicas de
22050100707 | ensayo-error, de a an disefiado y los procedimientos

establecidos por la e

3. CONOCIMIENTOS

objetos de una base
los datos, indices, vist

conexiones,
e elementos, Discove
e Lenguaje de progr, (. fundamentales,

objeto Form, contro,

dialogos comune
datos avanzado, We

¢ Introduccién, Windows CardSpace, Windows Presentation Foundation, Windows
Communication Foundation, Windows Workflow Foundation

e . Java: Historia, arquitectura de librerias, componentes (maquina virtual de Java).
JDK (Java Development Kit), el compilador javac, el documentador javadoc, entorno
de ejecucion java, el entorno de ejecucién de applets appletviewer, ide’s de
desarrollo (Jbuilder, Forte4Java, Netbeans, Eclipse, JDeveloper, Whebsphere) y

n, tablas, Integridad de
dores (triggers),

herramientas de

inForms: Introduccion,
o de interfaz de usuario,
a datos, distribucion de la ap
rvices, seguridad.

visual, configuracién,
referencias, acceso a
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editores (Jcreator, Javabox, textPad, Netbeans), Objetos, Clases (JFC Java
Foundation Classes), métodos y atributos de clase y de instancia, Herencia,
polimorfismo, encapsulamiento, interfaces, Collections (Clases Vector, ArrayList,
Interfaces lterator, Enumeration), Paquetes y JAR’s, Buffers de entrada y salida
(java.io), programacion multi hilos, sincronizacion y concurrencia, comunicacion por
sockets (transmision de cadenas, archivos y objetos a través de la red), RPC
(lamado a procedimientos remotos), Interfaz Grafica (Abstract Windowing Toolkit,
Swing, Control de Eventos, Applet sde Java a una base de datos
(JDBC), Acceso a los recursos guetado y despliegue de
aplicaciones java.

e JSP: Etiquetas y encabezados
conexién por driver JDBC), Pa
access object), VO (value objec

datos(conexion por ODBC,
sesion de datos (DAO (data

nes JDBC, Servlets (aplicacion de
los servlets como controladores ctura en tres capas (presentacion,
negociacion, sesion), ayudantes de vi ew Helpers, TagLibs), patrén MVC

(m ista controlador), Reportes Web con IReports y Jasper Reports, java malil

eAvosS, clases
el, manejo de

Habilidades
ejercicios de moni

acuerdo con las
cién entorno Web

4. CRITERIOS DE EVALUACION

e Elabora el pﬁm det e acuerdo con la interpret informe técnico de
disefio, segun nor otocolos de la empresa.

e Creala base de dato el motor de base de datos selec€ionado, siguiendo
especificaciones técnicas del informe, segin normas y protocolos de la empresa.

e Construye la interfaz del aplicativo, siguiendo los parametros establecidos en el
disefio que cumpla con las necesidades del usuario final.

e Utiliza las herramientas de desarrollo, para la codificacion de los médulos del
sistema, aplicando las funciones propias del lenguaje de programacion seleccionado,

de acuerdo con las necesidades del sistema de informacion.
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e Elabora el programa de instalacion del aplicativo, de acuerdo con las caracteristicas
y la arquitectura de la aplicacién, utilizando herramientas tecnolégicas, segun normas
y protocolos de la organizacion.

e Elabora el manual técnico de la aplicacién, documentando los procesos involucrados
en la administracion especializada del sistema de informacion, segiin normas y
procedimientos de la organizacion.

o Realiza y documenta las pruebas del
acciones correctivas a seguir y as
informacioén.

re segun el plan establecido, para definir
funcionamiento del sistema de

CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION ENOMINACION
220501033 1 Dise a de acuerdo con los requerimientos

del clien
DURACION TIMADA
© DE 35 S

AJE . A

) [2'RESULTADOS DEAPRENDIZAJE: £ ¢
ar i na de le i te
econo o-de“hardwarey“software’“de“acderdo con la teenologia

2205010330

disponible en el mercado, el informe de analisis levantado v el diagrama

ases, ob 2cani on, utilizando herramientas
tecnoldgica las tendencias de las
tecnologiz ]
Construj

22050103302

. a partir del analisis de
acion con facilidad de

22050103303
apoyado en software
odelo conceptual
22050103304 analisis  d 0 herramientas

es de datos y estandares

mecanismos de c0 1L el dise sistema de

2205010330 ormacig ante el andlisis de la bilidad 2 informacion,
iguiend aArametros establecidos pa izacid

Elabo orme de disefio del sistema prmacion, de acuerdo

22050103306 | con la cion de las herramientas, ta de software como de

hardware, requeridas para la solucion informatica

3. CONOCIMIENTOS

3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

e Hardware: conceptos, caracteristicas, arquitecturas, evaluacién, servidores

e Software: conceptos, caracteristicas, arquitecturas, evaluacion

e Redes: conceptos, caracteristicas, arquitecturas, comunicaciones, evaluacién
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e Arquitecturas de: del lenguaje (arquitectura de las n capas: presentacion, l6gica del
negocio, datos), Comunicaciones entre objetos, componentes y plataforma, de
montaje y distribucién de aplicaciones
Disefio orientado a objetos. Conceptos, caracteristicas
Almacenes de datos: Caracteristicas, dimensionamiento
Disefio Grafico Conceptos, caracteristicas, teoria del color y usabilidad
Disefio WEB : Conceptos, caracteristi isefio de interfaz.
Informe de disefio: Elaboracion y&pos del aplicativo.

.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO
Elaborar bases de datos.
Disefar la arquitectura del sis
Disefiar las clases, los objetos
Disefiar el comportamiento de la
Disefiar el diagrama de distribucién.
Disefiar la interfaz del sistema de informacion

| d m
d
d i0 ien [ de

e Realizar el plan de trabajo para la construccion del sistema de informacion
ema.
4. CRITERIOS DE EVALUACION

e O o6 o o o o ©o o o (L|e o o o o

[ ]

olégica de la organizacion
y los recursos dispo diagrama de
distribucion.

e Disefia la arquitec infort gue cumpla con las
necesidades de [ i0 ada a objetos,

informacion, para
de disefio.

e Disefalae datos, que ¢ des del
herramientas i

infraestructura tecn a y herramientas de desarrollo, iendo con las
necesidades de informacién de la organizacion, segin normas y protocolos.

CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION

Implantar la solucién que cumpla con los requerimientos
para su operaciéon

220501034 1

10
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DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 360 horas
APRENDIZAJE

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Configurar el software de la aplicacién para cliente y servidor, mediante
22050103401 | la utilizacion del hardware disponible, ejecutdndola en la plataforma
tecnoldgica, segln normas_y_protocolos establecidos por la empresa
Elaborar el informe ivo, siguiendo los protocolos de la
organizacion, basa e instalacién, respaldo y migracion
del sistema de inf o la operatividad y mantenimiento
de la solucién info
Definir estrategia
operacion,
frente a la solucio
organizacion

22050103402

n de manuales de usuario y de
esidades y satisfaccion del cliente,

ZAUSUIERTE propuesta, segun politicas de la

protocolos establecidos
3. CONOCIMIENTOS

3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

lento y de comunicacion.
e Arquitectura: Tipos (m te-servidor, standAlone,
multinivel o capas mé
e Sistemas operativo
actualizacion, confj

actualizaciéon de

instalacion,
y carpetas,

arquitectura, i i cnologias que
soporta, fun i i i6

comunicacion oral, e racion de materiales didacticos.

3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

o Elaborar cronograma de actividades.

¢ Identificar arquitectura del sistema e instalar requerimientos de hardware minimo y
software previo.

o Elaborar plan de instalacion de software, identificando usuarios afectados.

Instalar y configurar software para cliente y software para servidor.

11
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e Realizar pruebas de instalacion de software.
Elaborar plan de respaldo, identificando usuarios afectados, sistemas a respaldar,
medios a utilizar.
Elaborar informe administrativo y documentar el plan de respaldo de informacion.
Elaborar plan de migracion de datos, identificando datos, procesos y pruebas
Migrar el nuevo sistema de informacion si es necesario, con las respectivas acciones
sobre los procesos.
Elaborar informe administrativo y
Realizar pruebas al sistema de j
e Elaborar informe administrat
configuracion.
e Incluir en el manual de usuario
y mantenimiento de la aplicacio
e Validar con el cliente los manua
aplicacion.

plan de migracion.
do.
los procesos de instalacion y

y ejemplos necesarios para el uso
rio y de operacion para la adecuada
ci
i
rar
. e_acuerdo

Evaluar la capacitacion de acuerdo con estdndares establecidos.
4. CRITERIOS DE EVALUACION

funcionamiento del apli
e Elabora el informe ad
los planes de inst o ma estipulados por la
organizacion, utiliz
e Disefia los man ma de informacion

del usuario final,

CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION
Participar en el proceso de negociacion de Tecnologia
220501009 1 informatica para permitir la implementacion del sistema
de informacién

12
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DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 140 horas
APRENDIZAJE

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Interpretar el diagnéstico de necesidades informéaticas, para determinar
22050100901 | las tecnologicas requeridas en el manejo de la informacién, de acuerdo
con las normas y protocolos establecidos por la empresa
Definir estrategias p racion de términos de referencia y
22050100902 | procesos de evalu es, en la adquisicién de tecnologia,
segun protocolos
Participar en
22050100903 | estableciendo cla
los actores de la ne
Elaborar el informe
previstos en la negociacio

los a ig

tos de contratos informaticos,
respondan a las necesidades de
erdo con la ley de contratacion
imiento de los términos de referencia
€ acuerdo con la participacion de cada uno
tisfaccig los bie informaticos

22050100904

3. CONOCIMIENTOS
3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

’ o W —
e . encia nela a intern .

Términos de Referenci
e Contratos Informaticos;
fundamentales, eval
ajustes sobre para
licencias de softw
técnico y de estj
Normatividad

ipios y caracteristicas
ores, formulacion de
rechos de autor y
ias de caracter

ternacionales para
de diferencias de

ncias de uso de software,
clausulas comerci ulacion de observaciones,
caracter técnico y de ndares de cumplimiento..

3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

e Interpretar diagnosticos de soluciones informaticas.

¢ Diferenciar los elementos, cédigos, convenciones, unidades de medida y simbolos
empleados en planos

e Disefar formatos de fichas técnicas.

e Detallar referentes técnicos.

de diciembre 2 de

13
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Consultar sobre desarrollos tecnoldgicos y divulgar herramientas y técnicas
disponibles en el campo de la informética.

Actualizar lista de proveedores y tecnologia ofertada.

Realizar cuadro de comparacion de ofertas teniendo en cuenta los diferentes criterios
de evaluacion.

Asesorar la elaboracion de referentes técnicos, con los respectivos referentes
normativos.

Verificar la elision e inclusién de r
técnicos.

Determinar especificaciones té
Exigir licencias en el pliego de
Describir pasos para la recepci aticos.

Establecer diferencias de caract tandares de cumplimiento.
Interpretar términos y condiciones tos legales

ular ajustes sobre los parametros

para la licitacién.

Verificar especificaciones de las herramientas informéticas, asi como diferencias de

i de m .
r ie
S con r co as
en e i0 e
d ic .

Diligenciar formatos de Aceptacion.
aplicab

4. CRITERIOS DE EVALUACION

de hardware como
rganizacion, siguiendo

Interpreta el diagnostic
software, para determi

Diagnostica |
estructura y
i roveedores,
las politicas

€ negociacién en
oracion de licitacion
amentales, calidad, entr
acuerdo con las politicas

detallando
planes de capacit
contratacion.
Determina los deberes y derechos en una negociaciéon de bienes informaticos,
derechos de autor y licencias, que permitan realizar la negociacién en tecnologia,
siguiendo los parametros juridicos y politicas de la organizacion.

Identifica los procesos para el recibo fisico de los bienes informaticos,
consolidandolos en un plan, que verifique instalacion y funcionamiento, de acuerdo
con los términos pactados en la negociacion, segun protocolos de la organizacion.
Elabora el informe de recepcién de bienes informaticos, de acuerdo al plan

resay con laley de
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establecido y de conformidad con los términos del contrato, segin normas y
protocolos de la organizacion.

¢ |dentifica los procedimientos para la exigencia del cumplimiento de garantias y de las
condiciones establecidas por los actores de la negociacidn, segun lo estipulado en la

ley
CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA
CODIGO VERSION ENOMINACION
de calidad en el proceso de desarrollo
220501035 1 o con el referente adoptado en la

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE

200 horas

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

os de de

| ﬁ Eﬂr..ldeO ( A . £54a,

y

0S ntrol e 0 de desa de

software, para establecer las acciones a seguir, garantizando el
andares

Janizacion

desarrollo ¢ ablecido para mantener la
ZAVSUINESTE integridad DS, segln las practicas de

configurg

Elabor gor el aseguramiento
99050103504 0s de desarrollo de

tos establecidas

ductos deé e, documentar y
seqguir, pal ti ‘ imiento de las
, de acuerdo c@ los criterios
as y politicas dete S 5
drme final del proces estion alidad en el
22050103506 hesarro dftware, que consolide_ I acion de’las evidencias,
allazg edades frente al seguimie trol de los productos,
segu internacionales y protocolos d drganizacion
3. CONOCIMIENTOS
3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS
¢ Modelos de calidad de desarrollo de software: implantacidn, objetivos
organizacionales, técnicas de entrenamiento, definicion de planes de mejoramiento
(acciones correctivas, preventivas y de mejoramiento)
¢ Informacion: técnicas de recoleccion, disefio de instrumentos.
e Procesos: métodos de evaluacion ,definicién y redefinicién, modelado

22050103505

15
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e Configuracion en los modelos de calidad: Fundamentos de administracion,
Herramientas de administracion. Procesos de auditoria Estandar para nombramiento
de items de configuracion ,Técnicas de clasificacion de documentos - Archivistica

¢ Productos de trabajo: Integridad de procesos y proyectos, control de cambios y
trazabilidad.

e Evaluacion de calidad: Principios, control de la calidad, planificacion, mejoramiento,
técnicas, herramientas, analisis, evalu acciones de mejoramiento.

e Gestién de proyectos: Fundamen i0n, seguimiento, riesgos.

e Medidasy métricas de softwar 0s, Indicadores de procesos ,
Proceso de medicion,

e Estadistica: Fundamentos, he

3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

e Evaluar los procesos del desarr frente a un modelo de calidad.
o Definir/redefinir los procesos asign erdo con las caracteristicas de la

empresa y del referente de calidad adoptado.

mantener la integridad

¢ |dentificar y establecer, oductos, de acuerdo con

. i rtar acciones, de

s, evaluaciones

software.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

e Evalla los proceso crados en el desarrollo de so , aplicando técnicas de
evaluacién de procesos, de acuerdo con los referentes de un modelo de calidad,
para determinar su nivel de capacidad o madurez

e Define o redefine procesos asignados aplicando principios y técnicas de definicién y
modelamiento de procesos, de acuerdo con los estandares definidos y con las
practicas propuestas por el modelo de calidad.

¢ |dentifica los puntos criticos de los procesos involucrados en el desarrollo de
software, para establecer acciones de control, siguiendo los estandares de calidad y

16
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las politicas de la organizacion.

e Establece plan para mantener la integridad de los productos de trabajo, aplicando los
conceptos de administracion de la configuracién, de acuerdo con las caracteristicas
del proyecto, el proceso definido y la estructura establecida para los productos de
trabajo.

¢ Administra las lineas base, aplicando fundamentos de administracion de la
configuracion, de acuerdo con el proce stablecido y con el plan para mantener la
integridad de los productos de tra en el proceso.

e Controla los cambios y versione trabajo, de procesos y de
proyectos, aplicando los funda cambios, de acuerdo con el
estandar adoptado por la emp

e Elabora y diligencia instrument
procesos de desarrollo de softw
calidad de la organizacion.

¢ Define el plan de evaluacion de la calidad de procesos de desarrollo de software,

i incipi i d i y de ion de pr de

ra documentar y evaluar los
las pautas de aseguramiento de la

mediciones, evaluacio , de no conformidades.
e Realiza el seguimiento tivas, identificadas durante
el proceso de evaluag a cali otocolos de la
organizacion.
e Elabora el informe
software, que cQq

CODIGO
romover la interaccio
240201500 demas y con la naturale contextos laboral y
social

DURACION ESTIMADA PARA
EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CODIGO DENOMINACION
24020150001 Int_ergcj[uar en los contextos Productivos y Sociales en funcién de los
Principios y Valores Universales.

17
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24020150002 Asumir actitudes criticas , argumentativas y propositivas en funcion de

la resolucion de problemas de caracter productivo y social.

Generar procesos autonomos Yy de trabajo colaborativo permanentes,
24020150003 | fortaleciendo el equilibrio de los componentes racionales y emocionales
orientados hacia el Desarrollo Humano Integral.

Redimensionar permanentemente su Proyecto de Vida de acuerdo con

24020150004 . : L :
las circunstancias del contexto y con visidn prospectiva.
Desarrollar proceso ivos eficaces y asertivos dentro de
24020150005 criterios  de posibiliten la convivencia, el

ruccidn colectiva del conocimiento
ter productivo y social.

establecimiento d
y la resolucién de

s de preservacion y conservacion
Sostenible, en el ejercicio de su

Asumir responsa
24020150006 | del Medio Ambien
desempefio laboral y

Generar habitos saluda

en su estilo de vida para garantizar la
pDrevencion de riesgo i i

onales de acuerdo con el diagngstico de

ollar permanentemente

de 10s a . dologia de formacion, de
acuerdo cQ i izaci NA

Asumir Ig las leyes y la normativa
instituci

24020150011

Gestig acuerdt los procedimientos
Je la in y la comunicacién

24020150012

ena o L el marco de la
on el 0 nacional e

24020150013 de ac

arrollo de las
la politica

iON paré
on ba

ertar a as y acciones de
240201500 peteng programa forma
tituciog

3. CONOCIMIENTOS

3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

Relaciones interpeMs: Conceptos, tipologia.

Sociedad y Cultura.

Conceptos de: Libertad, justicia, respeto, responsabilidad, tolerancia y solidaridad.
Alteridad

Dignidad humana

Derechos Humanos

Principios y Valores éticos universales
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0 a
(o]
j on
Xto

Normas de convivencia

Constitucion Politica de Colombia

Criticidad.

Pensamiento Creativo.

Inteligencias multiples.

Pensamiento Critico

Resolucion de problemas: Argu ion, criterios de solucion. Alternativas
creativas, l6gicas y coherentes
Objetividad-Subijetividad-Inters
Toma de decisiones
Asertividad

Légica

Coherencia

Autonomia

Desarrollo Humano Integral

Conocimiento de si mismo

ensamiento creativ
Autogestion

Mejoramiento perso
Trabajo colaborativ
Construccion cole
Componentes r
Concepto de
Concepto de
Concepto
Inteligencij

unicipio y

es y dinamicas de
organizacion, las , las leyes, los planes, situaci | y prospectiva
Entorno laboral: definicion, descripcion, funcién, caracteristicas, procedimientos,
requerimientos

Normas y Leyes: Conceptos, caracteristicas, tipos,

Constitucion Politica de Colombia: Caracteristicas y estructura del Estado, derechos
y deberes de los ciudadanos.

Derechos y deberes de los trabajadores

Sistema educativo: Instituciones y relaciones con el SENA.
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SENA: Historia, politicas, elementos de identidad corporativa, normativa referente a
la formacion profesional. (Normas de convivencia, reglamento de aprendices,
Contrato de aprendizaje, Fondo de la Industria de la Construccién, Apoyos de
sostenimiento, Bienestar a los Aprendices).

Centro de Formacién: Organizacién, estructura y funcionamiento.

Entorno formativo y laboral.
Actividades formativas y productivas.
Formacion Profesional para
caracteristicas, metodologias
conocimiento.

Lineas tecnolégicas: Conce
comunicacioén, disefio, produ
cliente).

Programa de formacion: Concepto;,
Aprendizaje autdnomo: Concepto, estrategias.

de competencias: Conceptos,
fuentes para la construccion del

logias de la informacion y la
cion, materiales y herramientas,

Comunicacién: Conce
comunicacion asertiv
Procesos comunicati
Comunicacion Ver
Comunicacion N
Comunicacion
Comunicacio

Convivenci
Empatia

Recursos renovabl
Conceptos: Ecolo
Desarrollo Sostenib
Normatividad Ambiental

Utilizacién de Tecnologias mas Limpias
Probleméticas Urbanas

Desarrollo a Escala Humana
Conceptos de publico y privado
Desarrollo Humano Integral
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e Solucion de conflictos

e Racionalidad, la argumentacién y la asertividad.

e Resoluciéon de problemas

¢ Residuos: Disposicion, normas de clasificacion.

¢ Ficha antropométrica: definicion, caracteristicas, clasificacion, aplicaciones, tipos.

e Técnicas de valoracion: definicion, tipos, caracteristicas , seleccién, aplicacion,
formulas, baremos, indices

e Test: Definicion, clases, caracterfj;

e Formatos: Clases, Caracteristi iligenciamiento.

e Baremos: Definicion, Clases, i

e Métodos de entrenamiento , Clasificacién, Caracteristicas y
Aplicacion.

e Sistemas: Definicion, caracterist clasificacion.

e Series: Definicion, Aplicacion, Clas

¢ Repeticion: Definicion y aplicacion

o icion acio dicion

epto
Factores de riesgo ocupacional: concepto, clasificacidon

Riesgo ergonémico: D
Riesgo Psicosocial:
Desempefio laboral;
Actividad fisica: d
Biopsicosocial:

Integrar: definicio 0s, beneficios, caracteristica

e Bienestar laboral: icion, clasificacion, alcances,
cobertura, requerimientos.

o Competencias laborales: definicidn, caracteristicas, desarrollo y requerimientos.

e Reaccion Mental: definicién, caracteristicas, desarrollo, técnicas, métodos, teorias,
caracteristicas.

e Destreza motora: definicion, caracteristicas, desarrollo, técnicas, ventajas,
aplicaciones.

rategias de desarrollo,
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e Psicomotricidad: definicion, clases, técnicas y procedimientos.

e Productividad laboral: definicidon, caracteristicas, indicadores, test de valoracion,
ventajas, desventajas.

3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

o Establecer procesos comunicativos asertivos que posibiliten la convivencia en los
contextos social y productivo

e Facilitar los procesos de comuni
educativa.

o Establecer relaciones interpe
respeto, responsabilidad, toler

e Analizar de manera critica
resolucion de problemas.

e Argumentar y acoger los criterio

e Proponer alternativas creativas, 10

problemas

-z

entre los miembros de la comunidad

de criterios de libertad, justicia,
rtinentes que contribuyen a la

n a la resolucion de problemas
rentes que posibiliten la resolucién de

nal

acuerdos

e Aportar elementos p
e Optimizar los recur
productivas, con b

ctividades formativas y

entorno formativo y

laboral.

= Aplicar meto ifi tores de riesgo
ocupacional

e Disponer | e los mismos.

formativas y

Definir los tiempos de aplicacion de cada ejercicio segun los resultados del test.

Determinar el nimero de series y repeticiones de cada ejercicio segun el resultado

del test.

Establecer los tiempos de pausas de acuerdo a los métodos de entrenamiento.

o Interpretar las cargas de trabajo ergondémicas y psicosociales segun la naturaleza
del desempefio laboral
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Determinar los ejercicios especificos para la prevencion del riesgo ergonémico y

psicosocial.

Seleccionar los elementos, materiales, equipos e implementos segun el plan de

acondicionamiento fisico.

Aplicar el plan de acondicionamiento fisico segun el diagnéstico establecido.

Analizar las ventajas de la actividad fisica en la dimension Biopsicosocial segin su

criterio.

Interpretar los beneficios que s

laboral.

Organizar actividades orienta

las nececesidades de su ento

Ejecutar e integrar acciones

eventos de acuerdo a las politic

Identificar las técnicas de coordi z fina y gruesa relacionadas para el

desarrollo de las competencias definidas en su perfil ocupacional.
ecnica i 0 jalizar su jdad de iém, mental,

ra su rendimiento en el desempefio
rogramas recreodeportivos segun

promocion y participacion en los

formacion.
Identificar el rol de lo
formacion.
Identificar las car
competencias.
Ubicar su rol e
institucionales

imiento en el proceso de
ara el desarrollo de
jonales, laborales e

olombiano.
ipios y valores

gue ofrecen las org as con las
rograma.

Identificar las posi de acceso al portafolio de

Identificar fuentes nciacion del Estado.

Reconocer su condicion humana frente a diferentes dimensiones del ser.

Definir propdsitos, estrategias y metas a partir del reconocimiento de su condicion

humana.

Definir alternativas y acciones viables para una situacion determinada con base en

informacién documentada y valorada.

Identificar las competencias a desarrollar establecidas en el programa de formacion
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dentro de las cinco lineas tecnologicas.

o Examinar los aprendizajes previos frente al programa.

o Definir la ruta de aprendizaje a partir de los proyectos elegidos.

¢ Identificar los resultados de aprendizaje del programa de formacién frente a los
proyectos de la ruta de aprendizaje.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

o Realiza las actividades de aprendizaj izando eficientemente la metodologia, los
recursos y ambientes de aprendi

e Argumenta la importancia de a
ciudadano e institucional.

o Establece relaciones interpers
responsabilidad, tolerancia y s
y el rol de cada uno de los parti

o Establece relaciones interperson
equipo.

rco de las leyes y el ordenamiento

terios de libertad, justicia, respeto,
do con las normas de convivencia
ceso formativo.

erdo con los criterios del trabajo en

cion de

e el

Emplea instrumentos y estrategias para formular propuesta de proyecto de vida
i lesyl
oportuna

proyecto de formacion
e Identifica la estruc
administrativos y for
¢ Distingue el ambie
de formacion.
o Establece los i ceso de formacion
segun el prog do su perfil como
aprendiz del

ultados de aprendizaje.
y los procedimientos

utilizara en el proceso

problemas

o Desarrolla actividades de autogestion orientadas hacia el'mejoramiento personal

e Aborda procesos de trabajo colaborativo orientados hacia la construccion colectiva
en contextos sociales y productivos.

e Armoniza los componentes racionales y emocionales en el desarrollo de los
procesos de trabajo colectivo.

o Identifica e integra los elementos de su contexto que le permiten redimensionar su

proyecto de vida.
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¢ Vivencia su proyecto de vida en el marco del Desarrollo Humano Integral

e Se comunica facilmente con los miembros de la comunidad educativa.

e Establece procesos comunicativos asertivos que posibilitan la convivencia en los
contextos social y productivo

o Resuelve conflictos mediante el uso de la racionalidad, la argumentacion y la
asertividad.

o Establece acuerdos mediante el
argumentados orientados hacia |

e Aporta elementos en la constru

e Optimiza los recursos requeri
productivas.

e Contribuye en el cuidado y us
laboral.

e Dispone los residuos teniendo en ormas de clasificacién de los mismos.

Mantiene limpio y ordenado el lugar donde desarrolla sus actividades formativas y

procesos comunicativos, racionales y
problemas.

conocimiento

de sus actividades formativas y

ue integran su entorno formativo y

Valora eI |mpacto de |
efecto en el entorno f

ipaciéon de
ados con los

diferentes pr
resultados de apren

’.

specificos, asi:

e Opcidn 1: CertificacCién en formacién basada en conlpetencias laborales y/o en
aprendizaje por proyectos o relacionadas.

e Opcion 2: Profesional que tenga competencias humanisticas y formacién en
Ciencias Humanas.

e Opcion 3: Profesional educacion fisica, recreacion y deportes.

e Opcion 4: Profesional ciencias de la salud ocupacional.
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Experiencia Laboral:

e Tener experiencia minima en procesos de formacién o actividades laborales de 2
afios en el area de desarrollo humano con el enfoque basado en competencias
laborales.

Competencias:

e Gestionar procesos de de
contextos sociales y produ
e Interactuar idoneamente
segun los contextos social
e Promover el desarrollo de
laboral seguro y eficaz, un

segln las particularidades de los
los demas y con la naturaleza

icas que posibiliten el desempefio
saludable y el mejoramiento de la

laneacion_— ejecucion y evaluacion y

aprendices.

ccién lo

CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO \Y g NACION
240201502 r m en forma escrita y oral.

DURACION ESTIMADA EN 360 horas
HORAS

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CcODIGO DENOMINACION

24020150201 | Reproducir en lengua extranjera frases o enunciados simples que
permitan expresar de forma lenta ideas o conceptos

Identificar formas gramaticales basicas en textos y documentos
elementales

amplia variedad de fra abulavbre temas
nal y temas técnicos.
s ideas principales de textos
24020150203 | temas ta oncretos como abstractos, incl I son de caracter
técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacion.
Leer textos complejos y con un vocabulario més especifico, en inglés
24020150204 | general y técnico. Encontrar informacion especifica y detallada en
escritos mas estructurados y con mayor contenido técnico.

Encontrar y utilizar sin esfuerzo vocabulario y expresiones de inglés
24020150205 | . ) : . -~ 2>
técnico en articulos de revistas, libros especializados, paginas web, etc

24020150202
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Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente de fluidez y
24020150206 | naturalidad, de modo que la comunicacion se realice sin esfuerzo por
parte de los interlocutores.

2. CONOCIMIENTOS

2.1 DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

*Expresiones: de cortesia, saludos y despedidas de acuerdo con el momento del dia
Tiempos verbales: presente simple, pr i
*Gramatica: sustantivos, adjetivos,
Verbos: en presente y pasado; ser
*Tiempos verbales: presente sim

e Vocabulario o temas indisp
- Relaciones interperso
Museos y otros logares
Medios de comunicacion y artes
ensa

Xp

uro continuo

Ubicacion de
Ubicacion d
Superlativg
Adverbios

3.2 DE PROCESO

*Reconocer os regulares e esente y
pasado

*interpretar ili osiciones de lugar en

*Formular al int as en tiempo pasado y p e forma amable y
cortés

e *Relatar en lengua ex ra historias breves en tiempo
e Comprender discursos y conferencias extensas, e incluso seguir lineas argumentales
complejas.

Identificar y extraer informacion relevante de un discurso o argumentacion.

Identificar las ideas principales y secundarias de un discurso o una argumentacion.
Reconocer vocabulario técnico intermedio

Comprender programas de television, documentales y peliculas relacionadas con
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temas de la especialidad y que contengan vocabulario especializado o técnico.

o Participar en una conversacion con cierta fluidez y espontaneidad, tomando parte
activa en debates desarrollados sobre temas especializados

o Escribir textos claros y detallados sobre una amplia serie de temas relacionados con
su especialidad.

o Comprender y seguir los puntos principales de un escrito.

e Analizar y extraer temas importantes d crito, asi este o no familiarizado con el
tema de que se trata el texto.

e Comprender e identificar los con especificos de un texto.

o Identificar significados que no e texto.

e Entender y expresar hechos, id , enuna secuencia adecuada y en
detalle,

e Presentar a otros y hacer compar

e Especular sobre eventos, personas

otros le han contado o mencionado.

aridad i

S, asi como comentar asuntos que

irregulares
*Ubica al interlocutor en u af ifi do preposiciones en
lengua extranjera
*Traduce en lengua, i presente y pasado
Explica y defiende
Proporciona expli
Explica claram
Explica clara
Toma parte
Plantea, e
Sostiene
especiali

temas

Puede interactuar f ontdneamente con hablante

e Puede extraer inform adecuada y precisa y tomar no
programa, clase, etc.

e Puede completar frases basado en informacion leida previamente en un texto.

¢ Puede realizar actividades de verdadero o falso, basados en una conversacion que ha
escuchado o en un texto que ha leido.

¢ Realiza resimenes de la informacion relevante y detallada de un texto.

e Puede relacionar textos con imagenes o con titulos que le sean adecuados.

una conversacion,
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e Puede responder cuestionarios de seleccion multiple.

e Puede inferir el significado de una palabra u oracién dentro de un texto, asi este no
esté explicito.

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

Requisitos Académicos:
Profesional en Idiomas o Lenguas Modernas, con conocimiento del idioma inglés. Debe
tener y demostrar mediante examen inter al acreditado, un nivel minimo de C1, de
acuerdo al MCER.

Experiencia laboral: 2 afios en u ativa,

Demostrar vinculacion laboral mini
educativa publica o privada, o en u

mo docente en una institucion
anza de lenguas.

Competencias:
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